ORIGINALE
DELIBERA N. 98

0GGETTO: Integrazione Orario di lavoro dal 01.06.2013 al0312013- Lo Bue
Giovanni.

COMUNE DI MUSSOMELI

Provincia Regionale di Caltanissetta

GIUNTA COMUNALE

L’anno duemilatredici il giorno ventotto del mesenthggio alle ore 13,15, nei
locali del Palazzo Comunale, si € riunita la Giubtanunale nelle persone dei
signori:

1) CALA’ SALVATORE SINDACO

2) NUCERA VINCENZO

3) |SORCE SEBASTIANO

4) | GELSOMINO FRANCESCA >

ASSESSORI
5)

6)
7 J

Con l'assistenza del Segretario Generale Dotiadio Maria

Assume la presidenza il Sindaco, il quale consiathtnumero legale degli
intervenuti, dichiara aperta la riunione e li imvita deliberare sull’'oggetto
sopraindicato.




Premessoche I'’Amministrazione Comunale provvede a garantiservizio di apertura e chiusura
del cimitero comunale con personale proprio;

Rilevato che nel Comune sono in corso di attuazione i ptogk utilita collettiva (P.U.C.),
mediante contratti di diritto privato;

Che ai sensi degli Artt. 11 e 12 della L.R. 21/12/198%5 e successive modifiche ed integrazioni,
guesto Comune con Delibera G.M. n.10 del 08/01/2@%8cutiva ha confermato dal 01/01/2013
fino al 30/04/2013 il contratto di diritto privatbtempo determinato e parziale a 24 ore settimanali
con il sig. Lo Bue Giovanni e con successivo at@torogato ulteriormente fino al 31/07/2013;
Considerato che il 1° comma dell’'Art.3 della L.R. 05/11/200@4,17 consente agli Enti che
stipulano contratti di diritto privato a tempo paie, di elevare, con onere a carico dei rispettivi
bilanci, 'impegno orario nei limiti dei rispettidontratti collettivi nazionali di lavoro;

Cheil Sig. Lo Bue Giovanni nato a Mussomeli il 19.0363, categoria contrattuale A, posizione
economica 1, &€ addetto nella qualita di necrofotaveri ordinari inerenti il cimitero a seguitolde
collocamento a riposo del dipendente a tempo inaetato Genuardi Liborio, con la qualifica di
necroforo avvenuta nel 2012;

Chetra il personale di questo Ente non esistolie digure professionali di pari qualifica ed
esperienza e che con il numero limitato di 24 etéraanali, il lavoratore non e in grado di potere
assolvere alle numerose incombenze che si preseatamitero come tumulazione ed
estumulazione delle salme, pulizia del cimiteroai@ne mantenere aperto il cimitero nelle ore
stabilite durante tutta la giornata, s'impone laessita di elevare I'orario di lavoro da 24 a 3€; or
Cherisulta piu conveniente per 'Ente procedere r@i€grazione oraria del sopracitato dipendente
in quanto I'assunzione di nuovo personale risultieee piu onerosa e incontrerebbe i limiti di cui
all'art. 76, comma 7, del D.L. 25 giugno 2008, h21che testualmente recita:

«7. (Comma:- sostituito dall'art. 14, comma 9, Ddl. 31 maggio 2010, n. 78;

- modificato dall’art. 1, comma 118, della leggedi@&mbre 2010, n. 220);

- modificato dall'art. 28, comma 11-quater, del D6I11/2011, n. 201, convertito con modificazioni
dalla legge n.214 del 22 dicembre 2011);

E' fatto divieto agli enti nei quali l'incidenzalldespese di personale € pari o superiore al 50% de
spese correnti di procedere ad assunzioni di pals@nqualsiasi titolo e con qualsivoglia tipologia
contrattuale; i restanti enti possono procederasatdinzioni di personale nel limite del 20 per cento
della spesa corrispondente alle cessazioni detl'goracedente. Per gli enti nei quali l'incidenza
delle spese di personale € pari o inferiore al 85gento delle spese correnti sono ammesse, in
deroga al limite del 20 per cento e comunque sektio degli obiettivi del patto di stabilita inter

e dei limiti di contenimento complessivi delle spel personale, le assunzioni per turn-over che
consentano l'esercizio delle funzioni fondamenpadiviste dall'articolo 21, comma 3, lettera b),
della legge 5 maggio 2009, n. 42.»;

Che nel caso in cui, al lavoratore non viene elevatmimero di ore lavorative, questo Ufficio non
potra assicurare il servizio di cui sopra stante klpersonale addetto di ruolo si € ridotto ad una
sola unita;

Che in virtu del parere n.462/2012 espresso dallaoseziegionale di controllo della Lombardia in
mero incremento di ore non rientra nelle previsdrcui al DL n.78/2010;

Che la deliberazione n. 46/contr/11 della Corte dentCa sezioni riunite tra I'altro riconosce agli
enti locali sottoposti al patto di stabilita interfart. 14, comma 9, seconda parte, del D.L. 31
maggio 2010 n. 78, convertito nella legge 30 lu@@d0 n. 122 ) la possibilita di procedere alle
assunzioni in deroga al vincolo di spesa, ferm&ane® le eccezioni stabilite per legge, anche per
gli interventi caratterizzati da ipotesi di somnrganza e per lo svolgimento di servizi infungibili
ed essenziali;

Richiamato il contenuto dell’art. 1, comma 557 della Leggel272006, n. 296 (legge finanziaria
per il 2007), per la parte ancora in vigore, chevpde I'assicurazione da parte degli Enti locali



della riduzione delle spese di personale, garaoténcbontenimento della dinamica retributiva ed
occupazionale anche attraverso la razionalizzaziefie strutture burocratico-amministrative;
Preso attoche in atto la spesa complessiva del personaltarigdotta a seguito del collocamento
in quiescenza nell’anno 2012 di numero 5 dipendetempo indeterminato;
Chela spesa di cui al presente atto € necessarigapantire lo svolgimento di servizi infungibili ed
essenziali;
Dare atto che la spesa di cui al presente atto non compioriacremento della spesa complessiva
del personale per I'anno 2013, in quanto trattaspdsa sostenuta gia dal 1999;
Che la spesa di cui al presente atto € necessariggyantire al’lEnte lo svolgimento di servizi
essenziali ed infungibili;
Ritenuto, altresi, di dovere impegnare le somme necesal@ieonseguente spesa di cui sopra;
Vista la legge 03/12/1991, n.44 cosi modificata dalR.In.39/97;
Vista la legge 08/06/1990, n.142 introdotta in Sicikend..R.11.12/1991, n.48;
Per le superiori motivazioni

PROPONE

1) In applicazione del 1° comma dell’art. 3 della L®&/11/2001, n.17, elevare da 24 a 30
I'impegno orario settimanale del Sig. Lo Bue Giovamquadrato nella categoria A, posizione
economica 1, che risulta in atto utilizzato nei tecatti di diritto privato (P.U.C), con la
mansione di necroforo, a decorrere @B06/2013 fino al31/07/2013

2) Imputare la spesa complessiva&li1.361,30,comprensiva di oneri riflessi e IRAP, per il
periodo che va dd11/06/2013al 31/07/2013
- quanto &€. 1.275,44sull’'intervento 1.01.08.01 “Personale” relativosalrvizio “Altri servizi
generali”, competenza;

- quanto a €. 85,86 sull'intervento 1.01.08.07 “befe e Tasse” relativo al servizio “Altri
servizi generali”, competenza,

3) Dare atto che la spesa di cui al presente atto cwonporta un incremento della spesa
complessiva del personale per I'anno 2013, in quaattasi di spesa sostenuta gia dal 1999;

4) Che la spesa di cui al presente atto € necessarigapantire al’Ente lo svolgimento di servizi
essenziali ed infungibili con un risparmio di caggvanti.

5) Dare atto che la spesa rientra nei limiti di cucanmi 1° e 3° dell’art. 163, D.Lgs.267/2000,
in quanto trattasi di spesa tassativamente regdédla legge;

6) Trasmettere copia del presente provvedimento di€ldf Personale per gli adempimenti
successivi.

LA GIUNTA

Vista la proposta che precede;
Ritenuta la propria competenza;
Visti i pareri richiesti ai sensi dell’at.53 commi 1 edéla Legge n.142/1990, recepita con L.R.n.48
del 1991 espressi in questi termini:
- parere tecnico favorevole;
- parere contabile favorevole;
VISTA l'attestazione finanziaria resa ai sensi'@etl55, comma 5° della Legge 142/90, recepita bdR. n.48/91;

Ad unanimita di voti resi in forma palese

DELIBERA

1)Approvare la superiore proposta redatta dall’Uffigiecnico, facendone proprie le motivazioni
e il dispositivo:



Verbale fatto e sottoscritto

L' ASSESSORE ANZIANO IL SINDACO IL SEGRETARIO GHNRALE
NUCERA CALA’ NICASTRO

L IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA ESECUTIVA PER ECORENZA DI 10
(art.12, 2 com. —art.16 L.R. n.44/1991) GIORNI DI PUBBLICAZIONE ALL’ALBO

Dalla residenza comunale

IL SEGRETARIO GENERALE

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Affissa all'Albo Pretorio sul sito Web il per rimanervi per 15
giorni consecutivi (N. del registro @eflubblicazioni)

Dalla residenza comunale,

IL MESSO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Segretario, su conforme attestaziael Messo comunale,
certifica che copia integrale della deliberazionecui sopra € stata pubblicata ai
sensi dell'art.11 della L.R. 3.12.1991, n.44. conoelificato dall’art. 127, comma 21,
della L.R. 28 dicembre 2004, n. 17 mediante affissiall'Albo Pretorio sul sito Web
del Comune (L.R. n. 5/2011) dal al
consecutivamente e non sono state prodotte opposizi

Dalla Residenza Comunale,

IL SEGRETARIO GENERALE




Verbale fatto e sottoscritto

L' ASSESSORE ANZIANO IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE F.F.
F.to NUCERA F.to CALA’ F.ICASTRO

Copia conforme per uso amministrativo
IL SEGRETARIO GENERALE

X IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA ESECUTIVA PERFDECORRENZA DI 10

(art.12, 2 com. —art.16 L.R. n.44/1991)  GIORNIFMUBBLICAZIONE ALL’ALBO

Dalla residenza comunale

IL SEGRETARIO GENERALE

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE ALL’ALBO

Affissa all'Albo Pretorio e sul sito Web il per rimanervi per 15
giorni consecutivi (N. del registro @eflubblicazioni)

Dalla residenza comunale,

IL MESSO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario, su conforme attestazidal messo Comunale certifica che
copia della deliberazione di cui sopra e stata [icdtia ed affissa all’Albo Pretorio
sul sito web il giorno e vi rimgredt 15 giorni consecutivi.

Dalla Residenza Municipale, li

IL SEGRETARIO GENERALE

Copia conforme per uso amministrativo

Dalla residenza comunale

Il Segretario Generale




